m FORMULAIRE EMBAUCHE & EMPLOI d'un salarié

k\"ilt‘

Cette fiche, ddment complétée doit nous étrestrise par télécopie ou e mail

des le projet dembauchedu salarié et au plus tard 48 h avant 'embaucHa a

el
d’effectuer les formalités d’embauche décritecantrat de mandat.
Nom de I'employeur : .......ooooi it e Num de dosSier........covevviiiininannn,
Nom de naissance dusalarié :.............occoeeiiiiiieiie e, Nomdgesa.........ccoevveviniinennnnn,
Prénom(s) @ ...oveviiiiiii N° de Sécurité Sociale.:............cooviiiie i iennnn.
Date de naisSSancCe :.......oovvvveiiiiiiieienennenns Lieude naissanCe.......c.covvvveviiiiiiiin e ceenns
NN F= Lo g T 111 (=S PP
N0 [ =TT o] 4] ] =] (=

Travailleur reconnu handicapéd Oui ou O Non
Convention collective applicable @ ... ... e e

Application de la MUTUELLE sur le bulletin ? : 1 oui ould non (I vous appartient de vérifier les

conditions de dispense et les modalités d’affidiatet de faire le nécessaire auprés de I'organégmeerné)
Date de début de contrat et heure d'embauChe : ... . e eee e e
Date de fin de la PErOdE A'E@SSAI : ......oocceeeeiiiiiiiie et e e e e e ee e e e e e e e e e e e e e e nnnees
Nature du contrat (CDI, CDD, @pprentiSSAQE...) & ccoaam it it e et et e e re e e aeeeenas

% Si CDD, Motif du contrat (Exemple: Surcroit, remgement, saisonnier...) :

U Si CDD, Date de fin de CONrat & .........ivviee it
[ pTo] (o1 Yo o1 1 1= 1SR
Taux horaire @ ..o COEffiCIENT & ..\ttt e e
Durée du temps de travail (Exemple: 35h/semaine).:..........cccooiiiiiiiii i

Détail des jours travaill§scomplétez le tableau)

JOURS NOMBRE d’'HEURES
Lundi
Mardi
Mercredi
Jeudi
Vendredi
Samedi
dimanche

Nombre d’enfant(S) & CRAIgE & .....o.ieii it e e e e e e e e e e

Eléments pour le Service Santé au Travail : Hiliit ~ Vibrationdd  Agents biologique£d

Travail de nuitdD  Produits de traitements des végétaux ou aptoeRlits chimiques
AULTES FISQUES PIECISEZ v en ittt et e et ee et et et et et et e et e e e e e e e een e e st e e neen

Compte professionnel de prévention( contrat > Isinainilieu hyperbar&l travail de nuid travail

en équipes successives alternddtésmvail répétitifC] températures extrém&s  bruits

date et signature



